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What  is  SWT?



暑期赴美带薪实习项目（即Work & Travel  USA）基于美国政府1948年

通过的信息及教育交流法案（Smith-Mundt  Act）而设立，该项目在中国大

陆推广之前，已经在欧洲、美洲及亚洲其他国家和地区成功运作了40 余年，专

门为18岁以上的大学生及研究生设计。

对于大多数学生而言，由于大家正处于求学阶段，经济能力有限，想要以

旅游的方式前往美国就成为一个奢侈的梦想。同时，若仅局限于旅游活动，走

马观花，也难以达到文化交流及锻炼本领的目的。所以Work  & T rave l  USA

项目在规划之初，就已经为学生设计好预算问题上的解决方案：特别准许大

学生在美国停留期间，可以先从事短期性工作获取收入，同时通过实践深入接

触美国文化，学习语言，建立友谊等文化交流目标，最后再以薪资收入承担旅

行费用。

参加项目的学生可以持J-1签证（交流访问学者签证Exchange Visi tor）

赴美，签证的有效期为4个月左右，因此学生们可以从事为期3个月的实习工

作，工作完成后，尚拥有1个月的合法停留时间，可以在美国尽情观光旅游。

项目介绍



Why  SWT?



★ 美国国务院指定项目，安全有保证

★ 美国企业的工作经验，增加学生的就业优势

增加大学生在校期间的社会实践和实习时间是目前高校教育的一个必然趋势。在这样的背景下，参加

项目的同学有机会赴美进入美国企业进行实习，无疑是学生未来社会竞争力的重要提升。

★ 全英文环境中与美国同事并肩工作，让学生拥有良好口语沟通能力

虽然现在中国国内的英语教学在不断改革提高，但对于外语学习来说非常重要的语言环境一直以来就

是难题。参加项目的学生将有机会亲赴美国，在以英语为母语的国度中度过8-16周的时间，用英语沟通工

作以及生活，这无疑将对他们的口语提高有着巨大帮助。另外，这也可检验他们在国内的英语学习成果。

★ 提高学生的独立生活能力，建立良好的自信心

中国独生子女缺乏独立生活能力几乎是个普遍的社会问题。赴美带薪实习项目让学生走出国门，收获

海外实习经验和提高语言能力的同时，可以帮助他们树立自信心，提高他们的社会应变能力，自主生活能

力，以及适应新环境的能力。

★ 学生实习期间的薪水足以担负在美日常生活费用，经济负担相对较小

参加项目同学的实习工作与美国同级别同事同工同酬并且全程享有完善的医疗保障。因此参加项目的同学

可以基本负担在美开支。减轻学生家庭的经济压力，有利于更多优秀学生参与到项目中来。

★ 参加美国政府指定的文化交流项目，获得良好美国签证记录

众所周知，美国签证依然是目前出国目的地国家中审查最为严格的。一次良好的美国签证记录，对于学

生未来无论是赴美求学进修还是就业深造都是极为重要的帮助。我们凭借项目的自身优势以及多年与美国驻

华使（领）馆的积极沟通，签证通过率达到96.7%。

★ 提升学校的社会美誉度

所有项目均为美国政府指定推广项目，优势明显，特点鲜明。已经参加项目回国的众多学生与教师对

项目的良好回馈与称赞极大地肯定了项目。项目的动态一直也是各大媒体关注的焦点。因此，共同推动项

目真正地服务于广大优秀在校学生，必将极大地提升合作院校在外事活动、国际交流方面的美誉度。

项目优势

所有赴美文化交流项目全部依据美国全部依据美国国务院法案制定，最大优势是美国政府背景所带来

的安全性，并且项目得到美国驻华各使（领）馆高度重视。2009年至今，国内上百多知名大学近万名学生

经过层层遴选参加了暑期赴美带薪实习项目，并且全部安全圆满地归国。整个项目得到参加学生、家长及学

校的高度评价，同时也得到了美国使（领）馆高级官员的认可！



暑期赴美带薪实习项目所提供的工作岗位属短期性质，工作地点多为游乐园、零售店、餐饮店、超市、大

卖场、酒店、百货店、饭店、度假胜地等。常见工作内容包括：收银员、导游、服务生、操作员、售票员、基础

清洁工作、帮厨工作、销售人员等非专业性的基础性、入门性质的工作。平均每周工作30至40个小时左右，每小

时薪水在6至15美金左右。与境外机构深度合作，实习地点遍布全美。

赴美实习部分岗位介绍
Positions 06



简介：

麦当劳（McDonald）是全球最大的连锁快餐企业之一，由麦当劳兄弟和Ray  Kroc在50年代的美国开创的、

以出售汉堡为主的连锁经营的快餐店。在世界范围内推广，麦当劳餐厅遍布在全世界六大洲百余个国家。麦当劳已

经成为全球餐饮业最有价值的品牌。在很多国家麦当劳代表着一种美国式的生活方式。

岗位要求

英语口语流利

身体健康

工作内容

前台销售

后台服务

实习信息

实习期：6月~9月

计划招收：200人

麦当劳餐厅McDonald's Corporation



简介：

大峡谷国家公园位于美国西部亚利桑那州西北部的科罗拉多高原上。全长443公里，是世界奇景之一。峡谷由

于受到科罗拉多河的强烈下切作用而形成，所以又称科罗拉多大峡谷。1869年，美国炮兵少校鲍威尔率领一支远

征队，乘船航行，从科罗拉多河上游一直到大峡谷谷底。他将自己所目睹的峡谷风光、经历的惊险，写成游记，广

为宣传，引起了全国的注意。1911年建立了科罗拉多国家保护区。1919年美国国会通过法案，将大峡谷最深最壮

观的一段长约170公里划为大峡谷国家公园，现公园已被联合国教科文组织列入世界自然遗产之一。

岗位要求

英语口语流利

接待顾客有耐心

收银工作认真，不能出错

工作内容

接待顾客

快餐和小吃零售

问题答疑，收银

实习信息

实习期：6月~9月

计划招收：550人

大峡谷国家公园Grand Canyon National Park



简介：

水世界主题公

园是美国十大游乐园

之一，是全美著名的

以水为主题的主题乐

园，使用150万加仑

的水来营造夏日玩乐

的气氛。乐园内设有

6个游泳池及跳台，

以及大型水上活动设

施、游泳池及惊险刺

激的高速滑水道。

岗位要求

英语口语流利

接待顾客有耐心

    诚信工作，认真负责，准确无误

工作内容

接待顾客

快餐和小吃零售

问题答疑，收银

卡通人物角色扮演

活动主持
实习信息

实习期：6月~9月

计划招收：400人 09

水世界主题公园Wet's Wild Water World



Requirements



申请条件：

1. 年满18-30周岁的全日制在校大学生，学习成绩优秀，在校表现良好；

2. 具备基础的英语沟通能力，通过面试；

3. 独立自主，身心健康，心态积极开朗乐于助人，勇于接受新鲜事物；

4. 理解并遵守境内以及境外机构的法规和规定，尊重管理者及所有同事；

5. 接受所指派的具体工作，积极努力，认真负责；

6. 代表中国大学生风范，积极融入当地社会的同时，主动展示中华文化和优良传统；

7. 项目结束后保证按期归国。

申请条件及流程 11
 1. 报名申请

10. 行前辅导

 2. 签订协议，缴纳报名费，参加综合评估   11. 赴美开展工作

 3. 英语及性格测试（测试未通过全额退费）    12. 抵美办理美国社会保险卡

 4. 缴纳项目费   13. 上岗实习，定期汇报工作

7. 签发DS 2019表    16. 项目结束，按期归国 

 5. 提交申请材料  14. 实习结束，企业鉴定

 8. 签证辅导 
17. 汇报实习成果，学校授予实习学分

（视不同学校而定）

 6. 岗位匹配，部分岗位需要与申请人面谈   15. 在项目期限内，旅游、考察名校等

 9. 美国使馆签证面试   

 18. 办理退税

项

目

流

程



FAQ



常见问题FAQ

Q: 我可以报名参加项目吗？

所有赴美文化交流项目全部依据美国国务院法案制定，最大优势是美国政府背景所带来的安全性，并且项目

得到美国驻华各使（领）馆高度重视。整个项目得到参加学生、家长及学校的高度评价，同时也得到了美国

使（领）馆高级官员的认可！

Q: Work & Travel USA是申请什么美国签证？

J-1签证 (交流访问签证Exchange Visitor)，非一般的观光签证(B1/B2)，申请J-1者必须持有合法文

件 (DS-2019)。

Q: 能力测试遴选主要侧重那些方面的考核？

我们会遵循以下几个原则进行考核：

1.愿意并勇于用英文沟通，能通过带薪实习项目组的英文能力评估。

2.有良好的个性，愿意与人沟通。

3.有独立自主的能力，能够适应新环境。

4.工作积极努力，认真负责。

5.愿意接受挑战并渴望了解美国文化。

Q: 同伴可以在同一工作地点吗？

雇用的决定权是美国企业，因此无法保证同伴会在同一工作地点。不过，小伙伴们可以在结束工作后相约

一起旅行分享彼此不同的经验。

Q: 美国企业提供食宿吗?

大部分企业只提供工作机会，不提供食宿，需学生自行寻找住宿。也有部分企业提供员工宿舍与餐厅，所需费

用会从薪水中扣除。

Q: 申请企业和签证都需要准备什么资料？有哪些注意事项？

我们会提供详细的准备资料清单（电子和纸质自选）。申请人需要按照要求完成并及时上交清单上所明示的

资料，按时参加各类辅导说明会（比如签证前辅导）。

Q: 到美后有人接应吗？

学生到达美国后，将由美国主办方负责接应。并有地区协调员24小时热线为同学服务。




